
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ANIMATEUR SOCIO-EDUCATIF (F/H) – 0.7 ETP - CDI – RSB 
 

Rattaché(e) au chef de service du RSB, l’animateur socio-éducatif aura pour mission principale de 
répondre aux besoins et aux attentes d’un public autonome ou en perte d’autonomie, accueilli en 
résidence réservée aux personnes âgées. 
 
Missions (liste non exhaustive) : 
 

- Favoriser le maintien de l’autonomie et du lien social par un accompagnement personnalisé 
en concertation avec l’ensemble du personnel et partenaires médicaux et paramédicaux ;  

- Participer à la mise en place en place un programme d’animation adapté ; 
- Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive en lien avec la préservation 

de l’autonomie des résidents ; 
- Aider et soutenir les personnes dans les actes de la vie quotidienne en fonction de leur degré 

d’autonomie (aider et accompagner aux déplacements, préparer et servir les plateaux repas, 
aider à la toilette en cas d’urgence, prises de RDV médicaux ou autres démarches etc) ; 

- Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs ; 
 
Activités complémentaires : 
 

- Participer à l’amélioration de la prise en charge des résidents et s’impliquer activement dans 
la vie de l’établissement. 
 

 
Profil recherché : 
 
Titulaire du BAFA, vous avez le sens de l’écoute, savez faire preuve d’empathie et êtes doté d’un 
esprit équipe. 
Vous connaissez les principales pathologies liées au vieillissement et serez capable d’identifier les 
besoins fondamentaux afin d’apprécier l’état de santé des résidents. 
En complément de vos compétences techniques, votre capacité d’adaptation, votre sens de 
l’analyse et votre force de proposition seront autant d’atouts pour ce poste. 
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Poste à pourvoir en CDI à temps partiel, à compter du              . 
 
Candidature à adresser par mail avant le                    : katheline.quinnez@salinsdebregille.com 
 
 
 
 Besançon, le 29/04/2025 
 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 
 
 


