
Etablissement : 
Le Centre de Rééducation Réadaptation Fonctionnelle de Bregille offre une expertise spécialisée dans les 
prises en charge en Médecine Physique et de Réadaptation pour le traitement des affections du système 
nerveux et des affections de l'appareil locomoteur auprès de patients adultes et enfants, en Hospitalisation 
Complète ou en Hôpital de Jour. Cet établissement qui dispose de 67 lits et places de Soins Médicaux et de 
Réadaptation, accueille principalement des personnes qui ont subi une atteinte cérébrale (A.V.C., 
traumatisme crânien...), des atteintes médullaires (paraplégie, tétraplégie...), des pathologies 
inflammatoires (sclérose en plaque, neuropathies, myasthénies...) et des pathologies dégénératives 
(parkinson, S.L.A., myopathies...). 

 
Poste : 
Rattaché au cadre de rééducation, le masseur-kinésithérapeute travaille au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire afin de prévenir ou réduire les conséquences fonctionnelles, physiques, cognitives, 
psychologiques ou sociales des patients (adultes et enfants) hospitalisés au sein de l’établissement, 
présentant des déficiences et des limitations de capacité. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Missions : 

 
- Dispenser à chaque patient de tous les services, sur prescription médicale, des soins de rééducation 

manuels et/ou instrumentaux, adaptés à son état pour lui permettre de retrouver ou de maintenir 
la meilleure autonomie possible ; 

- Tenir compte des caractéristiques psychologiques, sociales, économiques et culturelles de la 
personnalité de chaque patient à tous les âges de la vie ; 

- Intégrer son activité dans un travail d’équipe multidisciplinaire. 
 

Activités complémentaires : 
- Participer à l’encadrement et à l’évaluation des stagiaires, 
- Faciliter l’intégration des nouveaux arrivants 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation et les évaluations des pratiques professionnelles 
- S’investir dans l’élaboration du projet de service 
- Communiquer avec les réseaux extérieurs et libéraux 

Masseur Kinésithérapeute (F/H) à 1 ETP en CDI 
Centre de Rééducation Réadaptation Fonctionnelle de Bregille 

Besançon 

Offre d’emploi n° 27-25 



 

 
Profil recherché : 

Titulaire du Diplôme d’Etat de Masseur-Kinésithérapeute ou équivalent et d’une expérience en neurologie, 
traumatologie, pédiatrie est souhaitable. 

 
De nature empathique, vous savez faire preuve d’écoute et d’esprit d’équipe. En plus de vos connaissances 
et compétences techniques, vous savez partager et transmettre vos connaissances avec bienveillance. 

Conditions : 
 

Poste à pourvoir en CDI à temps plein dès septembre 2025, voir début octobre 2025 selon disponibilités. 
Rémunération selon la CCN 51 FEHAP. 
Cadre de travail agréable au sein d’une équipe dynamique et investie. 
Présence médicale sur site. 
Restaurant d’entreprise à prix très attractif, organisation du temps de travail permettant facilement, une 
conciliation vie personnelle / vie professionnelle. 

 
Candidature à adresser par mail : christophe.pawlowski@salinsdebregille.com 

 
 
 
 

Besançon, le 02/06/2025 

La Directrice des Ressources Humaines 
Charline GIROD 

mailto:christophe.pawlowski@salinsdebregille.com
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