
 

 

 
 
 
 
 

 

Aide-Soignant (F/H) - 1 ETP - CDI – IRFPO 
 

Rattaché à la Cadre de santé, l’aide-soignant participe à l’accompagnement des patients adultes dans la 
réalisation des activités de la vie quotidienne, à la réalisation des soins liés aux fonctions d’entretien et de 
continuité de la vie et à la contribution de leur bien-être et à leur faire recouvrer, dans la mesure du possible, 
leur autonomie. 
 
Missions : 
 

- Accompagner les personnes dans la réalisation des activités de la vie quotidienne, 
- Réaliser les soins liés aux fonctions d’entretien et de continuité de la vie, 
- Contribuer à leur bien-être et à leur faire recouvrer, dans la mesure du possible, leur autonomie, 
- Travailler en collaboration et sous la responsabilité d’un infirmier au sein d’une équipe 

pluriprofessionnelle, 
- Participer aux soins infirmiers préventifs, curatifs ou palliatifs. 

 
Activités complémentaires : 

- Participer à l’encadrement et à l’évaluation des stagiaires, 
- Faciliter l’intégration des nouveaux arrivants 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation et les évaluations des pratiques professionnelles 

 
Spécificités du poste : 

- Poste à pouvoir au sein du POOL 
- Travail les week-end et jours fériés 

 
Profil recherché : 
 
Titulaire d’un Diplôme d’Etat aide-soignant. Vous possédez une expérience dans un centre de rééducation 
ou dans le secteur sanitaire. 
 
Vous savez travailler en équipe et avez de connaissances techniques des besoins des patients accueillis. 
Ecoute, observation, capacité à discerner le caractère urgent d’une situation de soins pour alerter. 
 
Poste à pourvoir à temps plein à compter du 1er octobre 2025. 
 
Candidature à adresser par mail avant le 23/09/2025 : stephanie.lebel@salinsdebregille.com  
 
 
 Besançon, le 27/08/2025 
 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n° 43-25 


