
 

 

 
 
 
 
 

 

Infirmier hygiéniste (F/H) – 0.5 ETP - CDI – CRRFB 
 

Rattaché à la cadre du service, l’Infirmier Hygiéniste contribue à l’amélioration des pratiques et à la 
prévention des risques infectieux principalement au sein du CRRF mais également au sein des 
établissements médico-sociaux du territoire Bourgogne Franche-Comté.  
L’Infirmier Hygiéniste travaille en collaboration avec les responsables de services de soins et de 
rééducation, la responsable qualité de territoire et les responsables techniques.  
 
Missions : 
 

- Mettre en œuvre la politique de prévention du risque infectieux et les plans d’actions 
(rédaction de procédures d’hygiène, audits, suivi des indicateurs hygiène…) ; 

- Assurer la surveillance des infections associées aux soins et le suivi des données 
épidémiologiques ; 

- Organiser la surveillance environnementale en lien avec les services techniques et 
logistiques ; 

- Proposer des actions de sensibilisation et de formation aux professionnels ; 
- Participer à l’animation du CLIN et du réseau des correspondants hygiène. 

 
 
Profil recherché : 
Vous êtes titulaire du diplôme d’état d’infirmière et idéalement d’un DU hygiène/risque infectieux. 
 
Au-delà de vos compétences techniques, vous faites preuve de rigueur, d’esprit d’analyse et d’une 
bonne capacité à travailler en équipe. 
 
Poste en CDI à mi-temps à pourvoir dès que possible. 
Possibilité de compléter le mi-temps en hygiène par un mi-temps en service de soins.  
 
Candidature à adresser par mail avant le 31/10/2025 à : crrfb@salinsdebregille.com  
 
 Besançon, le 01/10/2025 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n°51-25 


