
 

 

 
 
 
 
 
 

 

Infirmier (F/H) – 0.8 ETP - CDI – CRRFB 
 

Rattaché à la cadre de santé du service, l’infirmier participe au maintien ou à la recherche 
d’autonomie du patient hospitalisé au sein du C.R.R.F.B situé à Besançon. 
 
Missions : 
 

- Réaliser des soins infirmiers sur prescription médicale, 
- Evaluer et prendre en charge la douleur, 
- Assurer la continuité des soins tout en veillant à la qualité et la sécurité des soins prodigués, 
- Assurer la traçabilité et la tenue du dossier de soin, 
- Participer aux réunions de synthèse en équipe pluridisciplinaire, et à l'élaboration du projet 

de soins global. 
 

Activités complémentaires : 
- Participer à l’encadrement et à l’évaluation des stagiaires, 
- Faciliter l’intégration des nouveaux arrivants 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation et les évaluations des pratiques professionnelles 

 
Spécificités du poste :  

- Poste de jour à temps partiel 
- Horaires variables 
- Travail les week-ends et les jours fériés 

 
Profil recherché : 
Titulaire du Diplôme d’état d’infirmier, vous possédez une expérience dans un centre de 
rééducation ou dans le secteur sanitaire.  
 
Votre sens de l’observation, vos qualités relationnelles et d’écoute et votre capacité à travailler en 
équipe seront vos atouts pour réussir. 
 
Poste à pourvoir dès que possible en CDI à temps partiel. 
 
Candidature à adresser par mail avant le 15/11/2025 : michele.baverel-roy@salinsdebregille.com  
 
 
 Besançon, le 20/10/2025 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n° 57-25 


