
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Masseur-Kinésithérapeute (F/H) – 0.8 ETP - CDI – MAS 
 

Rattaché au cadre du service, le masseur-kinésithérapeute travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire afin 
de prévenir ou réduire les conséquence fonctionnelles, physiques, cognitives, psychologiques ou sociales des 
résidents au sein de la Maison d’Accueil Spécialisée. 
 
Missions : 
 

- Dispenser à chaque résident, sur prescription médicales, des soins de rééducation manuels et/ou 
instrumentaux, adaptés à son état pour lui permettre de retrouver ou de maintenir la meilleure 
autonomie possible ; 

- Tenir compte des caractéristiques psychologiques, sociales, économiques et culturelles de la 
personne prise en charge ; 

- Intégrer son activité dans un travail d’équipe multidisciplinaire 
 
Activités complémentaires : 

- Participer à l’encadrement et à l’évaluation des stagiaires, 
- Faciliter l’intégration des nouveaux arrivants, 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation et les évaluations des pratiques professionnelles. 

 
 
Profil recherché : 
 
Titulaire du Diplôme d’Etat de Masseur-Kinésithérapeute, vous possédez une expérience au sein d’un 
établissement médico-social. 
 
De nature empathique, vous savez faire preuve d’écoute et d’esprit d’équipe. En plus de vos connaissance et 
compétences techniques, vous savez partager et transmettre vos connaissances et bienveillance. 
 
Poste à pourvoir dès que possible en CDI à 0.80 ETP. 
 
Candidature à adresser par mail : laurent.pattin@salinsdebregille.com  
 
 
 Hyères, le 13/01/026 
 
 La Directrice des Ressources Humaines 
  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n° 02-26 
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