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Avis de vacance de poste n°20- : ‘

Directeur Qualité et Gestion des Risques(F/H)
1 ETP - CDI - SIEGE

Rattaché au siége, sous la responsabilité du Directeur Général, le Directeur Qualité et Gestion des
Risques met en ceuvre la politique Qualité — Gestion Des Risques de I’Association et veille a son
application dans I'ensemble des établissements et services. Il manage 2 Responsables Qualité (1 sur
chaque Territoire).

Missions :

1. Décliner la politique Qualité — Gestion Des Risques définie en termes notamment de politique
Qualité;-de politique de gestion documentaire, de politique de prévention et suivi des événements
indésirables...

a. Créer et adapter les outils nécessaires au suivi et a I'évaluation de ces politiques

b. Développer les outils nécessaires a la réalisation des programmes qualité et Gestion des
risques

c. Veiller a la bonne mise en ceuvre de la démarche au sein des établissements.

d. Assurer le fonctionnement courant des instances au niveau associatif

e. Harmoniser et contréler les procédures et pratiques Qualité — Gestion Des Risques au sein de
I’Association.

2. Positionner le Service Qualité — Gestion Des Risques comme fonction d’expertise et de conseil au sein
de I’Association : mettre en ceuvre des actions de conseil, de formation et d’information aupres des
directions d’établissements.

3. Participer a la préparation et a I'élaboration des budgets : évaluer et préconiser les investissements
correspondant aux besoins métiers exprimés en tenant compte de leur efficacité et de la maftrise des
risques.

4. Manager et accompagner les responsables Qualité — Gestion Des Risques dans les territoires.

b

Assurer et organiser les études, analyses et missions demandées par la Direction Générale dans le
domaine de la Qualité — Gestion Des Risques.

Veiller au respect des obligations réglementaires dans son domaine de compétences.
Animer le systeme d’information sur la Qualité

Participer a la communication
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Contribuer a tout projet d’extension, de création, de fusion ou regroupement

10. Assurer la responsabilité de délégué a la protection des données de I'association.
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Profil recherché :

Titulaire d’'un Master 2 ou dipléme équivalent en qualité, gestion des risques, vous justifiez d’une
expérience significative d’au moins 5 ans sur une fonction similaire avec participation a une
certification HAS.

Une connaissance du secteur sanitaire et médico-social est souhaitée.

Vision stratégique et pédagogie.

Capacité a travailler en environnement multisites et en transversal.
Maitrise des référentiels qualité et des démarches d’amélioration continue.
Leadership fédérateur et capacité a impulser une dynamique collective.
Capacités d’analyse, d’organisation et de conduite du changement.
Aisance rédactionnelle et prise de parole affirmée.

Conditions d’emploi

CDI - Temps plein - Statut cadre au forfait jour — CCN FEHAP 51
Rémunération selon profil et expérience

Déplacements réguliers (1 semaine par mois) dans les établissements PACA.
Conditions de travail : 5 semaines de congés payés + 18 RTT.

Poste a pourvoir des que possible.
Candidature a adresser par mail avant le 30/06/2026 : charline.girod@salinsdebregille.com

Besancon, le 05/06/2026

La Directrice des'Ressources Humaines
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