
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Aide-Soignant (F/H) - 1 ETP - CDI – IRFPO 
 

Rattaché à la Cadre de santé, l’aide-soignant participe à l’accompagnement des patients dans la réalisation 
des activités de la vie quotidienne, à la réalisation des soins liés aux fonctions d’entretien et de continuité de 
la vie et à la contribution de leur bien-être et à leur faire recouvrer, dans la mesure du possible, leur 
autonomie. 
 
Missions : 
 

- Accompagner les patients dans les activités de la vie quotidienne en tenant compte de leurs besoins, 
de leur degré d’autonomie, des consignes médicales et leur intimité, 

- Communiquer avec les patients et leur entourage 
- Transmettre les informations, en toute confidentialité, pour assurer la continuité des soins, 
- Organiser son travail dans une équipe pluriprofessionnelle dans le respect des processus 

institutionnels 
 

Activités complémentaires : 
- Participer à l’encadrement et à l’évaluation des stagiaires, 
- Faciliter l’intégration des nouveaux arrivants 
- S’impliquer dans les démarches d’évaluation et les évaluations des pratiques professionnelles 

 
Spécificités du poste :  

- Poste à pourvoir au sein du POOL 
- Travail les week-ends et les jours fériés 

 
Profil recherché : 
 
Titulaire du Diplôme d’état Aide-Soignant, vous possédez une expérience dans un établissement sanitaire. 
 
Vous savez travailler en équipe et avez de connaissances techniques des besoins des patients accueillis. 
Ecoute, observation, capacité à discerner le caractère urgent d’une situation de soins pour alerter. 
 
Poste à pourvoir à temps plein à compter du 20 juillet 2026. 
 
Candidature à adresser par mail : stephanie.lebel@salinsdebregille.com  
 
 
 
 Besançon, le 06/07/2026 
 La Directrice des Ressources Humaines 

  Charline GIROD 

Avis de vacance de poste n° 28-26 
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